
 

  

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ факультет  
ул. Советская, 104 (учебный корпус № 4)  

тел. 8 (0232) 51-01-23 

Специальность  6-05-0311-02  ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ 
Квалификация  ЭКОНОМИСТ. МЕНЕДЖЕР  
Срок обучения  4 года – дневная форма  
Вступительные  
испытания /  
 
Минимальные  
положительные 
баллы  

Математика (ЦТ)  20 баллов  

Иностранный язык (ЦТ) 15 баллов 

Белорусский (русский) язык (ЦТ или ЦЭ) 10 баллов 

Содержание 
выполняемой  
работы  

Специалист предназначен для выполнения следующих видов дея-
тельности:  
− организационно-управленческой – направленной на принятие 
обоснованных управленческих решений в сфере профессиональной 
деятельности;  
− планово-экономической – направленной на разработку перспек-
тивных, среднесрочных и текущих планов экономического и социаль-
ного развития организации;  
− информационно-аналитической – предусматривающей прове-
дение всестороннего экономического анализа в целях выявления ре-
зервов и повышения эффективности деятельности организации  
− производственно-хозяйственной – предусматривающей владе-
ние навыками ведения отдельных стадий производственнохозяй-
ственной деятельности организации, включая: исследования и раз-
работки, производство, маркетинг, формирование и использование 
ресурсов, продвижение товара.  
− научно-исследовательской – направленной на проведение ис-
следований в области методологии и методики планирования и ана-
лиза результатов производственно-хозяйственной деятельности ор-
ганизации;  
− инновационной – предусматривающей владение навыками ра-
боты с научной, технической и патентной литературой; поиска, систе-
матизации и анализа информации об инновационных разработках. 

Сфера профес-
сиональной  
деятельности  

− обрабатывающая промышленность, 
− отрасли национальной экономики,  
– высшее образование, 
− научные исследования и разработки 

Требования  
профессии  
к человеку  

Для успешного овладения данной специальностью необходимо зна-
ние русского языка и литературы, информатики, математики, а также 
наличие следующих профессионально важных качеств:  
− логические и аналитические способности;  
− широкий кругозор;  
− коммуникативные способности;  
− умение принимать решения, организовать себя и других;  
− стремление к профессиональному росту;  
− самостоятельность, инициативность, ответственность и др.  

Распределение  
выпускников  

Учреждения и организации различных отраслей национальной эко-
номики независимо от организационно-правовых форм и форм соб-
ственности  

 


